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Mes do trabalhador

AEE promove acoes para
os colaboradores em maio

Serdo oferecidos atendimentos médico,
odontoldgico, psicologico e fisioterapéutico
para os colaboradores da AEE. Ainiciativa é
do Departamento de Recursos Humanos em
conjunto com alguns cursos da Instituigéo e
acontece durante o més de maio.

A iniciativa € um importante meio de
conscientizagdo dos colaboradores sobre o
cuidadointegral a saude.

Agora na

UniEVANGELICA

CENTRO UNIVERSITARIO

Durante o més do trabalhador, a Clinica de
Fisioterapia UniFISIO fara atendimento de
Terapias Alternativas. A Clinica de
Odontologia também estara a disposi¢ao de
quem busca tratamento em satde bucal. O
Curso de Medicina estara envolvido na
programacgdo, com a oferta de servigos
como aferi¢do de pressao arterial, medigao
da glicemia e dos batimentos cardiacos e

O

PROGRAMACAO

Curso de Odontologia
Profilaxia dentdria (80 vagas)
Atendimentos: 09 e 10 de maio
Agendar hordrio na COE - 3310 6631

Curso de Medicina
Atendimentos:
Dia 08 de maio - 17h30 as21h
Dia 22 de maio - 9h as 19h
Local: Bloco A - Piso 01

- Afericdo de Pressdo

- Glicemia (300 vagas)

-IMC

- Exame da Tireoide

Curso de Fisioterapia
atendimentos: 16, 20 e 23 de maio
Agendamento: 3310 6683 (Maiza)
TERAPIAS ALTERNATIVAS (85 vagas)

- Ventosa

- Auriculoterapia

- Shiatsu

exame de tireoide.

O inicio da programag&o em comemoragao
ao més do trabalhador foi marcado pela
realizagdo de um culto em agdo de gracas
pela vida de cada colaborador que trabalha
na AEE. O evento foi promovido no dia 2 de
maio, com ampla participagdo dos
cobaboradores.

‘/DOAUTORADO E MESTRADO EM
CIENCIAS AMBIENTAIS

v'MESTRADO EM ODONTOLOGIA

AUTORIZADO PELA @CAPE S




Gratidao por trabalhar na AEE

Elizete Vitéria de Jesus, pedagoga especialista em Psicopedagogia, trabalha em uma area com diversos
desafios. Como Coordenadora Disciplinar do Colégio Couto Junior, ela tem a responsabilidade de
acompanhar o desenvolvimento e o comportamento das criangas que estudam na instituigao. “E uma tarefa
dificil, porém uma tarefa gratificante”, destaca. Ha 13 anos, ela trabalha na Associa¢&o Educativa Evangélica,
tendo j& atuado também na Secretaria Geral e no Departamento de Vigilancia. Suas duas filhas, Alana e
Heloisa, ja estudaram no Couto Junior. Elizete conta que, quando comegou a trabalhar na AEE, tinha o sonho
de fazer um curso superior. Ela encontrou na UniEVANGELICA o lugar ideal para fazer seus estudos e se
transformar na profissional que & hoje: “E uma instituigio muito abengoada”. Ela destaca ainda que estudar na
instituicdo “fez toda a diferenga” para sua vida profissional e pessoal.

Elizete Vitéria de Jesus

0 sabio e tres
visoes sobre
0 (rabalho

Certa feita, um sabio encontrou trés homens
trabalhando numa constru¢éo. Aproximando-se
deles perguntou ao primeiro: “mogo, 0 que vocé
esta fazendo?”. O jovem bruscamente respon-
deu: “estou assentando tijolos, ndo percebeu?
Seu burro”. Meio assustado, o sabio se aproxi-
mou da segunda pessoa e perguntou: “Senhor, 0
que vocé esta fazendo?”. E o senhor Ihe respon-
deu: “Estou construindo um muro”. Um pouco
mais esperango 0 sabio se aproximou do terceiro
homem e fez a mesma pergunta, ao que o
homem respondeu: “estou construindo uma
catedral. Aquijovens selar&o o seuamor. Pesso-
as desanimadas encentraréo esperanca. Jovens
terdo direcionamento para uma vida ampla e
cheia de perspectiva. Eu estou construindo um
lugarde esperancga”.

Podemos ver noessostrabalhescomo escravidao,
como cumprimento de um dever estrito por causa
de uma remuneragao ou COmMo uma misséo que
envolve a espiritualidade, @ sociedade e a nos
mesmo. Mais do que operario, nosso trabalho &
uma missdo. Por mais que achemos nossas
acdes simples e atédiminutas, elas somam-se a
outrasacogs que tocam vidas, mudam perspecti-
vas, ‘trazem esperanca,-aglgam ‘o o‘ha(r reno-
vam avisao e possanlltam a constrpgao de uma

CIPA - Integrantes da
Comissao Interna de Prevencao
de Acidentes sao eleitos

Arthur da Silva Duarte

Luziano Ponciano
Seguranga

Leandro Rosa de Aratijo
Auxiliar de Disciplina

Comunicacdo

Victor Emanuel
Auxiliar Administrativo

Adriano de Souza Tavares Luana Moreira da Costa

Hallyson Kim Lee
Manutengdo RH LABBAS

Nos dias 22 e 23 de abril, foi realizada na UniEVANGELICAvotagéo para escolha dos membros

sociedade mais justa, humana e afetiva.

Ainda mais para quem trabalha num mar de
juventude cheia de potencialidades, de criativi-
dade, de sonhos e esperangas, como é 0 caso da
nossa missdo na AEE. Nesse sentido, as pala-
vras de Paulo de Tarso se encaixam perfeitamen-
te: “Tudo o que fizerdes, sejaem palavra, sejaem
acao, fazei-o em nome do Senhor Jesus, dando
por ele gragas a Deus Pai... E tudo quanto fizer-
des, fazei-o de todo o coragéo, como ao Senhor,
e ndo aos homens, Sabendo que recebereis do
Senhor o galarddo da heranga, porque a Cristo, 0
Senhor, servis” (Colossenses 3:17,23,24).

da Comissao Interna de Preveng&o de Acidentes de Trabalho — CIPA. Os chamados “cipeiros”
terdo pela frente a tarefa de promover agdes para protegéo e cuidado a salide dos colaborado-
res da institui¢éo.

Os membros da CIPA assumirdo as tarefas de investigar, discutir e combater as condigbes de
trabalho inseguras, insalubres, perigosas e irregulares. “Eles terdo a importante missao de
propor melhorias nos locais de trabalho”, ressalta Thiago Andrade Dutra, Técnico em Seguran-
cado Trabalho na UniEVANGELICA.

Para sua identificagdo, os integrantes da CIPA carregam junto ao cracha um cord&o de cor
verde. “Essa foi uma forma facil encontrada para que todos os colaboradores da instituigao
possam identifica-los. Todos os cipeiros recebem um treinamento antes de tomarem posse,
para conhecerem suas atribuicdes e identificarem situagdes que possam causar acidentes de
trabalho”, ressalta ainda Thiago Andrade Dutra.
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MEU DEPARTAMENTO

Departamento de Medicina e Seguranca do
Trabalho esta sendo implantado na AEE

Ja esta em atividade na Associagao Educativa
Evangélica o Departamento de Medicina e
Seguranga do trabalho. Atuam no setor o
Técnico de Seguranga do Thiago Andrade
Dutra, a auxiliar técnica Juliene Goes de
Almeida. Juliene explica um pouco sobre o
trabalho que desempenha: “Aucxilio toda a parte
de exames médicos, convocagdes,
comunicag&o de acidentes de trabalho, editais
paraelei¢des da Comissao Interna de Acidentes
de Trabalho e demais aspectos administrativos

relacionados a seguranga do trabalho”.

“Esse setor ajudara muito a diminuir a auséncia
no trabalho e a reduzir a quantidade de
atestados médicos emitidos. Sera mais facil
identificar os departamentos que apresentam o
maior indice de acidentes de trabalho e
poderemos ter maior controle sobre 0s exames
médico-ocupacionais que devem ser
realizados. A instituicdo s6 tem a ganhar com
esta mudanga”, ressalta ainda a técnica Juliene
Goes de Almeida. Conforme explicou, o foco
principal do setor sera seguir as normas de
seguranga do trabalho.

UniEVANGELICA pode Se transiormar
em universidade em breve

O Reitor do Centro Universitario de Anapolis —
UniEVANGELICA, Carlos Hassel Mendes,
informou que a instituicdo esta préxima de se
transformar em uma universidade. Com dois
Mestrados e um Doutorado em andamento, o
Centro Universitario, por decisdo do Conselho de
Administracdo da Associa¢do Educativa
Evangélica, protocolizou no Ministério da
Educacdo o processo de recredenciamento
institucional com vistas a transformagdo da
UniEVANGELICA em Universidade Evangélica
deAnépolis.

“Esse foi um sonho dos nossos fundadores, em
1947, quando criaram a Associa¢do Educativa

Evangélica, ano em que o Colégio Couto
Magalh&es foi incorporado e o Colégio Alvaro de
Melo, localizado em Ceres, foi criado. Eles ja
pensavam em universidade. Nos estamos
devendo isso a eles, aos nossos visionarios
fundadores”, reconheceu o Reitor Carlos Hassel
Mendes.

Conforme afirmou, “esse & um momento histérico
nesses 72 anos para toda a comunidade
académica”. “O sonho, o desafio esté diante de
noés”, evidenciou ainda. Carlos Hassel nao
conseguiu esconder a emogéo ao falar sobre a
possibilidade de transformacédo da
UniEVANGELICAem universidade.
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Em breve os exames ocupacionais passaram a
ser realizados no setor por um médico do
trabalho. Juliene afirma que os colaboradores
da Associagao Educativa Evangélica possuem
um alto nivel de conscientizagdo sobre a
seguranca do trabalho: “os colaboradores nos
procuram para saber de orientagdes, o que
podem e o que ndo podem fazer. Eles sdo
interessados”.

ORIENTAGOES

A Auxiliar técnica em seguranga do trabalho
Juliene Goes de Almeida deu algumas
orientagdes para manter um ambiente seguro
de trabalho: “a seguranga do trabalho é algo
individual. A principal orientacéo é a seguinte:
‘aquilo que eu quero para mim em termos de
seguranga, eu oferego aos meus colegas de
trabalho'. E preciso neutralizar as condicdes
inseguras de trabalho informando sobre o
problema identificado. Oriento também que os
funcionérios néo fiquem muito tempo sentados
€ mantenham o habito de fazer uma pausa, para
nao desenvolver problemas de coluna e demais
quadros de saude. As atividades fisicas e boa
alimentacdo também s&o importantes”.

Informagdes: Ramal 6832
medeseg.trabalho@unievangeliva.edu.br

MOBGRAFIA E FOTOGRAFIA

11/05 (© 8h as 17h30
Cursos de Extensao, Bloco E - Sala 308
<, (62) 3310-6760

RH Noticias - Expediente

Este é o RH Noticias, um meio de comunicagéo on-line da AEE.
Ele sera enviado mensalmente a todos os colaboradores
através do e-mail e também estara disponivel no Portal RH.

Aqui vocé encontrara informagdes sobre os beneficios destinados
aos colaboradores, noticias institucionais, mensagens, devocionais
e muitas novidades.

Presidente da AEE: Emnei de Oliveira Pina
Diretor Administrativo: Llcio Boggian
Diretora Financeira: Cida Pereira
Encarregada de RH: Lusvera Silva
Analista de RH: Bruna Assengéo
Jornalistas: Felipe Homsi € Ana Claudia Oliveira
Depar de Ct ao: Larissa Mello e Ricardo Alves
Fotos: Mauro Sérgio - Rafael Nascimento




“Ser mde é a missdo de
maior responsabilidade. s *
E amar de forma mais
completa. E dar o

melhor de si e ndo

esperar nadaem  *®
troca”






FIQUE ATENTO!

ATENCAO COLABORADOR!

O uso do cracha durante o horario de expediente €
obrigatorio dentro das dependéncias de todas as
instituicdes de ensino mantidas pela Associagéo

Educativa Evangélica.

UTILIZE O CRACHA DE FORMA CORRETA E EVITE

PUNIGOES.

O cracha tem como principal objetivo ajudar os visitantes
na identificagéo dos colaboradores e também serve para
0 acesso dos funcionarios nos pontos de entrada da

Instituicao.
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CLUBE DE DESCONTOS

Descontos de 10% em todos os servigos da

loja, até 5% de desconto
nos pneus e parcelamento de até
8x sem juros no cartdo. A loja fica
localizada na Av. Brasil Norte, 1502.
Contato: (62) 3943-5606

OTICA
<,\

A Optica Simées oferece Desconto de 20%,
e nas compras acima de R$ 600,00
ganhe um solar Lotus ou Summer.

R. Quinze de Dezembro, 158 - St. Central,
Anapolis - GO, Telefone: (62) 3098-4198

Qualidade e Precisao

Até 90% de desconto em medicamentos e
manipulados. Conta com pregos especiais
em toda linha de perfumaria. Unidades na
Jaiara, centro e préximo ao Porto Rico.
Contato: (62) 3099-3333 / 3978-0007 / 3098-7578

"
W OIG_ E‘% GASTRONOMIA ARABE
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- Salgados e Doces

ii"v

ICudr's SBuffer
Desconto de 10% para funcionarios da AEE

Encomendas

©23321-3902 - ™ 629151-5613
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Para aproveitar os beneficios, apresente o seu cracha ou cartdo de acesso no ato da compra

1
BUENOS

Desconto de 10% no cardapio.
Avenida Brasil Norte n°® 1120 - Cidade Jardim
Anapolis GO - Fone: (62) 9 8241 0720



RH NOTICIAS
COMPLETA 1 ANO

Ha um ano, com edi¢gdes mensais, o RH Noticias ¢ um importante canal de comunicagéo
entre os colaboradores. Por aqui, o funciondrio conhece a institui¢@o, os departamentos, os
eventos e os colegas de trabalho. Queremos melhorar a cada dia e para isso, a sua

participagdo ¢é essencial. Quer dar sugestdes ou fazer criticas? Envie email para
rhnoticias@unievangelica.edu.br

“O RH Noticias tem cumprido seu papel de fortalecer o senso de
comunidade entre os colaboradores da AEE. E importante que todos se
sintam parte da institui¢do. Acreditamos nos principios e valores
defendidos pela AEE e temos orgulho de expressa-los através desse meio
de comunica¢do. Fazemos muito em nosso dia-a-dia e nem sempre nossa
equipe tem a chance de expor tudo de bom que acontece aqui. O RH
Noticias tem nos ajudado nessa missdo, de mostrar as boas noticias do
cotidiano de nossos colaboradores”

Lucio Carlos de C. Boggian - Diretor Administrativo

“Além de ser um importante instrumento para divulgagdo das agcoes
realizadas em prol dos colaboradores, o RH Noticias esta se tornando
uma excelente ferramenta de comunicagdo para todas as mantidas da

Associagdo Educativa Evangélica. Tenho certeza de que este informativo
deixa e continuard deixando uma marca positiva”

Felipe Homsi - Jornalista

“O RH Noticias é o elo de comunicacdo interna entre a AEE e seus
colaboradores. Por aqui, divulgamos nossos projetos voltados para a
educagdo continuada, cultura e lazer. Temos ainda um espago reservado
para vocé colaborador contar a sua historia na AEE.”

Lusvera Silva - Encarregada de RH

B

<y ;
o2
S e p pee (a0 «;a““““‘
7, e ‘3\@

R
4




UniEVANGELICA FAC. EVANGELICA DE RUBIATABA

A UniEVANGELICA, através do A Faculdade Evangélica de Rubiataba

UniMISSOES, é parceira da agéncia promoveu uma programacdo especial de

. missionaria canadense Reach Beyond e Pascoa com criangas carentes do Setor

0 Dep‘utado Fegjeral Jodo Campos, Rglqtor Wycliffe Associates no projeto da tradugéo da Serrinha, com internos da Sociedade Amiga

do Projeto de Lei Sobre a Reforma do Codigo Biblia para a Linguagem Brasileira de Sinais de Meninos e Meninas Adolescentes

d e Processo Penal, esteve na ) ppag Ajniciativa pode beneficiar mais Aprendizes de Rubiataba (SAMMAAR) e com

UmE\_/A“'\lGELICA para uma pglestra. sE)bre 9 de 10 mihGes de pessoas no Brasil que alunos da Escola Municipal Maria do Rosario
tema: “O Pacote Anticrime: a viséo do possuem algum problema auditivo. de Lima—-Dona Lulu.

legislador”

PARABENS AOS ANIVERSARIANTES DO MES DE MAIO

MANTENEDORA 07 Nubia Goncalves da Paixao Eneterio 26 William Alves Lima
01 Wellington da Silva Faustino 07 Ogzeias Alves Lotti 27 Diva Ana de Souza Rocha Silva
02 Naiara Nadia Moreira da Silva 08 lone Augusto da Silva Sales 27 Juliana Alves de Sousa Caixeta
02 Pedro Augusto Rodrigues Contreiras 08 Matheus Feliphe de Morais Silva 27 Thalita Costa Curado
07 Ozeias Alves Lotti 08 Virginia Maria Pereira de Melo 27 Valtercides Felisbino Martins
09 Ronny Antonio de Souza 09 Marisa Moreira Barros de Araujo 28 Inez Rodrigues Rosa
10 Marcio Gomes Lourenco 09 Sergio Mariano Nunes de Sa 29 Flaviano Henrique Pelloso Borghesan
10 Rosimeire Rios de Sousa Alves 10 Jorge Manoel Aimacinha Costa 29 Higor Chagas Cardoso
12 Grigorio de Souza Reis Neto 11 Ronaldo da Rocha Silva 29 Roberson Guimaraes
15 Magdalva Alves de Souza 12 Frederico Leite Carramaschi 29 Roberson Guimaraes
18 Joelma Santos de Morais Costa 12 Josenei Skorek 30 Carlos Christian Della Giustina
18 Juliene Goes de Almeida 12 Silvia Mara Maloso Tronconi 31 Constanza Thaise Xavier Silva
19 Dara da Silva Pereira Lopes 13 Priscila Maria Alvares Usevicius 31 Paulo Roberto Fonseca
21 Lucio Carlos de Carvalho Boggian 14 Joao Ricardo' Pereira Prestes )
23 Maria de Fatima Alves Subtil 14 Juarez Antonio de Sousa . CCM ANAPOLIS / CRIAR E TOCAR
24 Larissa Cristina Dourado Meneses 14 Maria Cecilia Martinez Amaro Freitas 08 Alda Bispo Soares
24 Welton Cintra da Silva 14 Moises Leonardo Naves Borges 08 Carlos Emmanuel Souza Belchior
27 Isaac de Oliveira Gomes 15 Aurelio Caetano Feliciano 12 Kassia Danielle Moreira da Silva
27 Nayara Rocha de Souza 15 Marcos Andre Ribeiro ) ) 13 Kallita Luana Venancio C. Santos
28 Suellen Guimaraes dos Santos 16 Jose Laerte Rodrigues da Silva Junior 14 Alessandra Bueno de Magalhaes Souza
30 Carla dos Santos Morais 16 Patricia Santos Souza 15 Jelcilene Moreira Franca de Matos
30 Julio Cesar Tavares Borges 17 Edilene Barbosa Moreira _ 15 Marcos Andre Ribeiro
30 Rodrigo Borges de Morais 17 Francisco Balta_zar Macruz Sampaio 18 Nadia Mariel Farias
31 Tiago Henrique de Oliveira 17" Vera Mota da Silva Barbosa 22 Dietlind Ruth Baier da Silva
) 18 Denise Oliveira Dafico 24 Isabel Cristina L. de Souza Sahium
CENTRO UNIVERSITARIO 18 Flavia Santos Souza Do Couto 31 Caroline Pereira Nascimento Baia
02 Carla Guimaraes Alves ;g .’}‘::;aF’i\:l;?necl) Zzngjuza Neto z
02 Naiara Nadia Moreira da Silva 20 Pedro Henrique Maximo Pereira UNIEVANGELICA - C.ER,ES
04 Magno da N_obrega ) 20 Roberto Meguerditchian 03 Renato Soares de Oliveira
04 Marco Aurelio Santos Cordeiro A : . 05 Mateus Henrique Dias de Aimeida
: P 20 Welington Ferreira de Morais ) ) L
04 Mario Sakai Junior . 10 Katia Marina de Oliveira
. S 22 Darlise Lopes de Franca Lobo . .
04 Mario Sakai Jlun|or : : 24 Fernando Figueiredo dos Santos E Reis 10 Taynara Ramos Batista Aires
07 Amanda Flavia Rodrigues Moreira ) . 12 Orlando Fernandes de Moura Junior
07 Benedito Correa Viana 24 Rivaldo Jesus Rodrigues :
24 Welton Cintra da Siva 13 Silas Albones Coelho
07 Everson Marcos de Moura Valadao X . 15 Umberto Jose Travaglia
; 25 Maria Goncalves da Silva Barbalho i .
07 Flavia Goncalves Vasconcelos 25 Naelson Vieira Nasciment 19 Karyelle da Silva Cotrim
07 Greice Helen de Melo Silva aeison Viera Nascimento 23 Joaquim Orlando Parada
X N 26 Elizabeth Costa ’ o ’ .
07 Joao Baptista Carrijo 26 Pollvana Sousa Lobo El Zavek 27 Valdenira Oliveira Mesquita Correia
07 Mario de Souza Mello Y y

NOVOS CURSOS ¥ETRSLAR:

ERSITARIO

Os Cursos de Relagdes Internacionais, Nutricao e Medicina Veterinéria
estdo a todo vapor! A Boa noticia é que esses cursos estao sendo
ofertados no vestibular da UniEVANGELICA para a formagéo da Segunda
turma, com inicio das aulas no segundo semestre de 2019. As inscri¢des
podem ser realizadas no site da instituicdo: www.unievangelica.edu.br.
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FACEG

02
02
05
09
10

Thiago Alexandre Afonso Fernandes
Victor Alves Ribeiro

Jean Carlos Sousa

Marina Pereira Bonfim

Gidalti Guedes da Silva
Edejanira Aimeida Lino Moura
Claudemir da Silva

Juares Aparecido Domingos
Juliana Rodrigues

Maria Sonia da Silva Nascimento
Lauriane Gomes Santin

Muriel Romeiro da Costa E Silva
Paulo Jose de Figueredo Junior
Cristiano Goncalves Viana
Vanderlei Luiz Weber

Raizes

10
29

Patricia Barcelar e Silva
Wesley Lobo dos Santos

FESCAN

02

Jose Conceicao Ricardo

FECER

lise Franco de Oliveira

Maria Eugenia da Silva Ribeiro
Marcelo Carneiro dos Santos
Taynara Ramos Batista Aires
Murilo Marques Costa

Livia Maria Faria de Oliveira Dias
Milce Costa

Deivid Pimenta da Silva

FEJA

15
23
29

Aurelio Caetano Feliciano
Joaquim Orlando Parada
Jessica Nayara Dias

INSCREVA-SE




