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= UniSocial- Departamento de Filantropia e Assisténcia Social

UniEVANGELICA DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO ESTUDANTE E
UMNoVO tempo DOS MEMBROS DE SEU GRUPO FAMILIAR
Sempre ProUni — 2014/2-1°CHAMADA

O processo somente sera validado mediante a entrega de todos os documentos solicitados para comprovagao das
informacées emitidas no sistema, no prazo estabelecido, conferidos no ato da entrega.

A inveracidade das informagées prestadas na inscri¢do, bem como nos Documentos apresentados, quando constatada a
qualquer tempo, implicara o cancelamento da bolsa porventura concedida.

Grupo familiar, além do préprio candidato, é o conjunto de pessoas residindo na mesma moradia e que usufruam da renda
bruta familiar mensal, desde que sejam: Pai/Mae - Companheiro (a) — Padrasto/Madrasta - Filho (a) - Enteado (a) — Irmao
(a) — Cénjuge — Av6/Avé.

Nota: Os documentos deverdo ser xerocopiados, em tamanho padrao A4, sem recorta-los.
Por aentileza. ndo arampear os documentos e entreaa-los na seauinte ordem:

1. Uma foto % do estudante, (recente).

2. Sendo a inscrigdo pelo sistema de cotas: apresentar Documento comprobatério de Etnia (se Declaragao,
registrada em Cartorio).

3. Copia do RG e CPF ou CNH de todas as pessoas do grupo familiar, havendo criangas apresentar a
Certidao de Nascimento destes.

4. Copia do Termo de Guarda, Tutela ou curatela caso exista algum integrante do grupo familiar nessa
condicao.

5. Certidao de Casamento dos pais ou do candidato/aluno se casado, na auséncia deste a Declaragao de
Unido Estavel (firmada em Cartorio) atestada por duas pessoas. No caso de separagdo, apresentar
comprovante de Averbacao.

6. Caso um dos pais nao constar no grupo familiar do candidato/aluno, por razdes de separagéo, divércio ou
Obito de um deles, este devera apresentar documento comprobatério da situagdo fatica especifica e/ou
Declaragao firmada em Cartério, que exponha o fato.

7. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, com a redacdo alterada pelo Decreto n° 5.296, 2 de dezembro de 2004, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, quando for
0 caso.

8. Certificado de conclusdo do Ensino Médio (2° Grau) e Histérico Escolar. N&o sendo em instituicdo
publica, apresentar comprovante de percepcdo de bolsa de estudos integral durante os periodos letivos
cursados em instituicdo privada, quando for o caso, emitido pela respectiva instituigao.

9. Copia dos comprovantes de Renda Mensal dos integrantes do grupo familiar se:
9.1 Assalariado:
= Trés Ultimos contracheques, no caso de renda fixa;
= Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comisséo ou hora extra;
= Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;
= CTPS registrada e atualizada, no caso de empregada doméstica o carné do INSS.
= Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Ultimos meses;
= Extratos Bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

9.2 Trabalhador Auténomo e Profissional Liberal:
= Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagéo de restituicao;



= DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Percepcao de Rendimentos (c/ a média da renda dos trés
ultimos meses) quando nao houver a Declaragao de Imposto de Renda.

= Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

= (Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a renda declarada;

= Extratos Bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

9.3 Sécios e dirigentes de empresas:

= Trés ultimos contracheques de remuneragdo mensal;

= Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢éo;

= Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

= Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a membros
de seu grupo familiar, quando for o caso;

= Extratos Bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, das pessoas fisicas e das pessoas juridicas
vinculadas.

Nota: No caso de proprietario individual ou socio-proprietario de Empresa Inativa, apresentar copia do Protocolo de Baixa em uma
das esferas (Municipal, estadual ou Federal) ou Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica de Inatividade.

9.4 Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis:
= Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver;
= Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;
= Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.

9.5 Aposentado/Pensionista/Beneficiario de Auxilio Doenca do INSS:
= Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicéo;
= Aposentados / Pensionistas, apresentar comprovantes de recebimento de proventos emitidos pelo
INSS referentes aos trés ultimos meses ou extrato do beneficio, encontrados na internet;
. 1°) Google
2°) Digitar Extrato de Pagamentos do INSS.
= 3°) Preencher as lacunas
4°) Consulta
5°)

Consulta
Imprimir comprovante

*, L, . < . .k
Néo sera aceito Extrato de Conta Bancaria para comprovagao de recebimento de beneficio

9.6 No caso de Atividade Rural:

= Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagéo de restituicao;

= Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

= Quaisquer declaragdes tributarias — DITR - referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

= Extratos Bancarios dos Ultimos trés meses pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

= Notas fiscais de vendas dos Ultimos seis meses.




9.7 Estagiario: copia do Contrato do Estagio indicando o valor recebido e xérox da CTPS
(apresentar a original).

9.8 Seguro Desemprego: comprovante de recebimento fornecido pela Caixa Econdémica Federal e
copia da Rescisdo Contratual e do saque do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo, bem como xérox da CTPS (apresentar a original).

9.9 Pensao Alimenticia: Copia de deciséo judicial determinando o pagamento de pensao
alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta informada de membro do grupo
familiar.

9.10  Outros Rendimentos: Ajuda financeira regular de pessoa que néo faga parte do grupo familiar,
tal como mutirdo para contribuir no pagamento da mensalidade escolar ou quaisquer
contribuicbes semelhantes, apresentar Declaragdo com firma reconhecida em Cartdrio,
comprovando quaisquer outros rendimentos desta natureza.

9.11  Apresentar xérox da CTPS: de todos os membros adultos do grupo familiar, bem como os
Extratos Bancarios de todos que possuam conta bancaria.

CTPS - Xérox da pagina da foto; do verso desta; do ultimo Contrato de Trabalho assinado e da préxima
pagina em branco. (Apresentar a original)

Extratos Bancarios - referentes aos ultimos trés meses das contas correntes e contas poupancas (se
inativas, precisa comprovar) pertencentes aos membros do grupo familiar.

10. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica:
Todas as paginas, com o recibo da Declaragao do Imposto de Renda Pessoa Fisica (atualizada), de todos os
membros do grupo familiar maiores de 18 anos que declaram IRPF.
No caso de pessoas que nao declaram IRPF, apresentar a seguinte declaracdo de NADA CONSTA retirado
na internet:

1°) Acessar 0 Google
2°) Digitar RECEITA FEDERAL
3°) Clicar em Consulta Restituicdes IRPF
4°) Digitar o CPF
5°) Consultar
Seréa emitida esta informagdo “Sua Declaragao ndo consta na base de dados da Secretaria_da Receita
Federal do Brasil”, imprimir e apresentar.

11.  Comprovantes de Despesas: (dos ultimos trés meses)

= Agua/Condominio

= luz

= Telefone fixo/celular

= Aluguel

= Educacao

= Faturas de Cartao de Crédito.

= Medicamentos / exames laboratoriais, materiais hospitalares, despesas médicas (doengas croénicas,
comprovadas).

= Transporte (se comprovado).

= Financiamentos

12.  Comprovante das condi¢des de moradia (e enderego):

12.1  Se financiada - a Ultima prestacao paga;

12.2 Se alugada - ultimo recibo de pagamento de aluguel e o Contrato de Locacdo; se possui varios
inquilinos (estudantes) Declaragéo de Divisdo de Aluguel e Contrato de Locagao;




12.3  Se prépria — o Ultimo IPTU (pag. onde contém os dados do imdvel) ou Escritura do Imével emitida pelo
Cartdrio de registro de Imoveis;

12.4 Se em é&rea ndo legalizada — apresentar a Declaragdo da Associacdo de Bairros ou da Secretaria
Municipal da Habitagao;

12.5 Se cedida - apresentar a Declaragéo de Imével Cedido assinada e registrada em Cartorio;

12.6 Em qualquer das condigoes de moradia apresentar o IPTU (pag. onde contém os dados do
Imovel)

13.  Se proprietario de veiculo motorizado como: carros, motos ou outros que néo constem na Declaragao de
Imposto de Renda (Fisica/Juridica), apresentar xérox dos Documentos — RENAVAN (Se estiver financiado
apresentar comprovante do Ultimo boleto)

14. Quaisquer outros documentos que o coordenador representante do ProUni eventualmente julgar
necessarios a comprovagao das informagdes prestadas pelo candidato, referentes a este ou aos membros
de seu grupo familiar, referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do grupo familiar.

Nota: As Declarag6es deverdo ser originais, os demais documentos deveréo ser xerocados, para compor 0
processo para analise do perfil socioecondmico do estudante e de seu grupo familiar.
Tais documentos ficardo em poder da UniEVANGELICA para posterior fiscalizagao pelos drgdos responsaveis
conforme exige a legislagéo.

Wander Lucio Braga e Sousa
Coordenador do UniSOCIAL da AEE




