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LM!EVANGEL‘ICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora C()d/.EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732 .

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n°® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispbe
sobre a instituicdo das comissées locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho

de 2015.

CURSO: AGRONOMIA- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 1134875 - Vagas Ofertadas para
ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de Bolsas N°de N°de Bolsas  N°de Reprovados N°de N° de N° de Bolsas
Obrigatérias  Candidatos Concedidas:  porndo Reprovados na  Reprovados  Adicionais
integrais: Prde .. ~ comparecimento:  comprovagdo  por nova Oferecidas:

Selecionados: = . e concessao
, informagoes de bolsa

6 2 3 4 0 0

CURSO: - AGRONOMIA- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 1134875 Vagas Ofertadas para
cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Nao



N° de Bolsas N°de N°de Bolsas  N°de Reprovados  N°de N° de N° de Bolsas

Obrigatérias  Candidatos :  porndo ~ Reprovadosna Reprovados  Adicionais
integrais: Pré- ~ comparecimento: ' comprovagio  por nova Oferecidas:
Selecionados: de - concessdo
- § s informagoes de bolsa
5 9 :1 ; 4 1 0 0

Total geral de bolsas concedidas no Curso de AGRONOMIA “Ampla concorréncia e

cotista”:
E e 1% 009 Bolsas

Lista de Espera
N° de bolsas N°® de Candidatos N° de Bolsas Houve preenchimentd N° de bolsas nio
restantes para  Pré-Selecionados Concedidas na de bolsas todas as preenchidas
oferta na lista lista de espera: bolsas ofertadas \
de espera neste curso?
5 27 5 SIM 0

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentac&o do Prouni ao candidato
pre-selecionado?

(X)Sim () Nao
Processo Seletivo proprio : () Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

Bolsas Ofertadas Bolsas ocupadas Bolsas Restantes -

0 0 0
OBS: Nesta IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo PROUNI.

»
Apareeida Ma José Pereira

Representante direcéo da IES - Coordenadora do PROUNI

Anapolis, outubro de 2015.

Wander Braga e Sousa
Representante da |IES suplente do Coordenador doo PROUNI
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JiIEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI
ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/‘EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732 e

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissées locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O Pprocesso seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ADMINISTRAGAO — TURNO: NOTURNO - CODIGO: 22018- Vagas Ofertadas
para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () N&o

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de N°de N° de Bolsas N°de N° de N° de N° de
Bolsas Candidatos Concedidas: Reprovados por  Reprovados  Reprovados Bolsas
Obrigatérias  Pré- nao na por nova Adicionais
integrais: Selecionados: comparecimento  comprovagdo concessao Oferecidas:
de. de bolsa
informagoes
3 5 2 3 0 0 0

CURSO: ADMINISTRAGAO - TURNO: NOTURNO - CODIGO: 22018- Vagas
Ofertadas para COTISTAS.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Néo

Houve Formacgéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

=



N° de Bolsas N°de N°de Bolsas  N°de Reprovados  N°de N°de N° de

Obrigatérias  Candidatos Concedidas:  por nao Reprovados na Reprovados  Bolsas
integrais: Pré- comparecimento:  comprovagdo  por nova Adicionais
Selecionados: . B de concesséo Oferecidas:

informagoes de bolsa

Total geral de bolsas concedidas no Curso de ADMINISTRA(;I\O,“AmpIa
concorréncia e cotista”:

04 Bolsas :
Lista de Espera
N°de bolsas = N°de Candidatos N° de Bolsas Houve preenchimento N° de bolsas
restantes para  Pré-Selecionados Concedidas na de bolsas todas as nao
oferta na lista ol - lista de espera: bolsas ofertadas preenchidas
de espera e neste curso?
S 17 3 0

SIM

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacgéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Naéao
Processo Seletivo proprio: ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

Bolsas Ofertadas Bolsas ocupadas Bolsas Restantes

0 0 0

OBS: Nesta IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015.

Wande\ d0jo Braga e Sousa
Representante da IES suplente do Coofdenador do PROUN
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'.fEVANGEL-CA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 2° chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)
Mantenedora Céa/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.
IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira
Telefone: 62: 3310 6608/6732 e
e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissées locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.
CURSO: ARQUITETURA- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 1107921- Vagas
Ofertadas para ampla concorréncia.
Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacgéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de Bolsas N°de N° de Bolsas  N°de Reprovados  N°de NYde e N° de Bolsas
Obrigatorias  Candidatos Concedidas:  por ndo ~ Reprovados  Reprovados  Adicionais
integrais: Pré oo - ~ comparecimento:  na por nova Oferecidas:
Selecionados: , comprovagao  concessao
P - de ' de bolsa
informacdes
4 7 2 4 1 ‘ 0 0

CURSO: ARQUITETURA - TURNO: NOTURNO - CODIGO: 1107921 Vagas
Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Na&o

0



Total geral de bolsas concedidas no Curso de ARQUITETURA “Ampla
concorréncia e cotista”:

SIM

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo proéprio : ( ) Sim ( X) Nao
Bolsa Remanescente .

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

Bolsas ocupadas

OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

. Anapolis, outubro de 2015.
Apa oé Pereira

Representante direcao da IES - Coordenadora do PROUNI

Wand io Braga e Sousa
Representante da |IES suplente do
Coordenador do PROUNI
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INIEVANGELICA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI
ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 20009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira ¢

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispbe
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI. o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
deteiminado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: CIENCIAS CONTABEIS- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 1203394 - Vagas
Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacgao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de Bolsas N°de N° de Bolsas  N°de Reprovados ~ N° de N de N° de Bolsas
Obrigatorias Candidatos Concedidas:  por nao Reprovados ~ Reprovados  Adicionais
mtegrals el o ~ comparecimento: na por nova Oferecidas:
il C ot e i S - comprovagdo  concessao
’ . de ~ debolsa
informagdes
3 5 2 3 0 0 0

CURSO: — CIENCIAS CONTABEIS- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 1203394 .
Vagas Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao



Total geral de bolsas concedidas no Curso de CIENCIAS CONTABEIS “Ampla
concorréncia e cotista”:

Lista de Espera

28§  sim : 0

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentagéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao g
Processo Seletivo proéprio : ( ) Sim ( X) Nao
Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 ndo foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

Bolsas ocupadas ~ Bolsas Restantes

b 0 0 . :
OBS: Nesta IES néo ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI. *

Anapolis, outubro de 2015.

Apar ereira
Representante direcdo da IES - Coordenadora do PROUNI

Wander Braga e Sousa
Representante da |IES suplente do Coordenador do PROUNI
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‘.}mEVANGELiCA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (1% e 2° chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/‘EMEC: AEE- Associacao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732 -

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: DIREITO- TURNO: MATUTINO - CODIGO: 8101- Vagas Ofertadas para
ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de Bolsas N°de ~ N°deBolsas  N°deReprovados N°de _ N°de N° de Bolsas
Obrigatorias Candidatos Concedidw ~ por nao s ovados  Reprovados  Adicionais
integrais: Pré-. : eompanammento‘ por nova Oferecidas:
Seleglonados: e TR concesséo
| ‘ 1 de bolsa:
2 3 1 2 1 0 0

CURSO: — DIREITO- TURNO: MATUTINO - CODIGO: 8101-. Vagas Ofertadas para
cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao
Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

Total geral de bolsas concedidas no Curso de DIREITO “Ampla concorréncia e
cotista”:



9 3 sm 0
O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?
(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo préprio: ( ) Sim ( X) Nao
Bolsa Remanescente

'

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas foram
preenchidas nas etapas anteriores. %

Bolsas ocupadas  Bolsas Restantes

0 0

OBS: Nesta IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015.

Ap osé Pereira
Representante diregao da |IES - Coordenadora do PROUNI

Wande Braga e Sousa
Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI
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UniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (1% e 2° chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remaneséentes)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira
Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: DIREITO- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 8101- Vagas Ofertadas para

ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formagéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de N°de - N°de N° de o Nodee N° de N° de Bolsas
Bolsas Candidatos ~ Bolsas Reprovados por  Reprovados ~ Reprovados Adicionais
Obrigatorias  Pré- - Concedidas: n&o B por nova Oferecidas:
integrais: Selecionados: ~ comparecimento: Comprovagdo  concessao
~ o e de bolsa:
informagoes:
g
6 1 3 5 2 0 0

CURSO: — DIREITO- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 8101-. Vagas Ofertadas para
cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim ( ) Nao



Total geral de holsas concedidas no Curso de DIREITO “Ampla concorréncia e
cotista”:

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentagéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo préprio: ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente -

No semestre de 2015/2 ndo foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas foram
preenchidas nas etapas anteriores. &

(OBS: Nesta |IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015.

Apar ar se Pereira
Representante diregédo da IES - Coordenadora do PROUNI

Wander Brada e Sousa
Representante da IES suplente do Coordehador do PROUNI
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UniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

N° de Bolsas N°de
Obrigatorias ~ Candidatos

integrais:

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.

FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao proesso: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELIGA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n°® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispbe
sobre a instituicdo das comissées locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: — EDUCAGAO FIiSICA. TURNO: NOTURNO - CODIGO: 81382 - Vagas
Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao
Houve Formagao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de N° de Bolsas
Reprovados  Adicionais
por nova Oferecidas:

- concessao

 de bolsa

T

CURSO: EDUCAGAO FiSICA. - NOTURNO - CODIGO: 81382: Vagas Ofertadas
para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formagéao de Turma? ( X ) Sim () Nao



Total geral de bolsas concedidas no Curso de EDUCAGAO FiSICA “Ampla
concorréncia e cotista”:

Lista de Espera

No semestre de 2015/1 nao foram restaram bolsas neste curso para a etapa da LISTA DE ESPERA as
bolsas disponibilizadas foram preenchidas nas etapas anteriores.

4 8 4 Sim " amr gl

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo proprio : ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

Bolsas ocupadas

~ Bolsas Restantes

o AT |
OBS: Nesta IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

-

M Anapolis, outubro de 2015.
Apareetta ose Pereira

Representante direcao da IES - Coordenadora do PROUNI

Wander L§gio Braga e\Sousa
Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI
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UniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (1? e 2% chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Cod/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira p

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ENFERMAGEM — TURNO: NOTURNO - CODIGO: 20451- Vagas Ofertadas
para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacéao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N® de Bolsas N°de N°de Bolsas  N°de Reprovados N°de N°de N° de Bolsas
Obrigatorias ~ Candidatos Concedidas:  por ndo Reprovados Reprovados  Adicionais
integrais: Pré- . : comparecimento:  na por nova Oferecidas:
f T de bolsa
bR p
1 2 0 1 1 0 0

ENFERMAGEM - TURNO: NOTURNO - CODIGO: 20451: Vagas Ofertadas para
cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao
Houve Formacéao de Turma? ( X ) Sim () Nao



Total geral de bolsas concedidas no Curso de ENFERMAGEM “Ampla
concorréncia e cotista™:

Lista de Espera .

3 N 3 sIM 0

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentagéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo préprio : () Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente 4

No semestre de 2015/2 ndo foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

io Braga'e Sousa
Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI



N
e

IniIEVANGELICA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI
ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira ¢
Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissées locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ENGENHARIA CIVIL- TURNO: MATUTINO- CODIGO: 119896 - Vagas
Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Néo

Houve Formacgéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° dei Nedew - uNRde Mede . . oiliSde N° de N° de Bolsas
Bolsas Candidatos  Bolsas  Reprovados por Reprovados Reprovados ~Adicionais
Obrigatorias Pre- Concedidas: nao - na pornova  Oferecidas:
integrais:  Selecionados: comparecimento:  COMProvagéo CONCessao
~ ds.. .. de bolsa
e infg"ms w’w‘?&
3 4 2 1 1 0 0

CURSO: ENGENHARIA CIVIL — TURNO MATUTINO- CODIGO: 119896. Vagas
Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () N&o

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim ( ) Nao



Total geral de bolsas concedidas no Curso de ENGENHARIA CIVIL “Ampla
concorréncia e cotista”: ’

Lista de Espera

4 16 4
O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentagdo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo proéprio : () Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores. %

OBS: Nesta |IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015.

Wande o Brgga e Sousa
Representante da IES suplente do Coordenador do. PROUNI
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UniEVANGELICA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescente)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n°® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissoes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O Pprocesso seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ENGENHARIA CIVIL — TURNO: NOTURNO - CcODIGO: 119896- Vagas
Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de Bolsas N°de - N°de Bolsas N° de Reprovados  N°de N° de
Obrigatorias Candidatos  Concedidas: por nédo Reprovados  Reprovados
integrais: P i ~ comparecimento:  na por nova
~ Selecionados ; COMIprovagao  Concessdo
de de bolsa
informagdes
5 10 4 2 1 0

CURSO: ENGENHARIA CIVIL — TURNO: NOTURNO - cODIGO: 119896. Vagas
Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formagéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de
Bolsas
Adicionais
Oferecidas



Total geral de bolsas concedidas no Curso de ENGENHARIA CIVIL “Ampla
concorréncia e .cotista”:

3 = z s -» i »_. R g R Y 3 Sudl . Laan i L 0

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentag&o do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo proprio : ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente "o

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

OBS: Nesta IES ndo ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015,

Representante dire¢éo da IES - Coordenadora do PROUNI

Wander Ma e Sousa
Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI
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2;«1;EVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescent®g)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissoes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O Processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ENGENHARIA MECANICA- TURNO: NOTURNO - CcODIGO: 1111673 -
Vagas Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () N&o

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de N°de N°de Bolsas N°de - Nge N° de N° de Bolsas
Bolsas Candidatos Concedida& Reprovados por  Reprovados  Reprovados Adicionais
Obrigatorias  Pré- ST eRa0 ‘ na por nova Oferecidas:
integrais: Seleclonados - comparecimento: comprovac;éo concessao
: de de bolsa
informagtes
4 5 3 2 0 0 0

CURSO: ENGENHARIA MECANICA- TURNO: NOTURNO - cODIGO:1111673.
Vagas Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Nao



Total geral de bolsas concedidas no Curso de ENGENHARIA MECANICA “Ampla
concorréncia e cotista”:

Lista de Espera

2 25 2 © sim 0

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentag&o do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo proéprio : ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

-

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 201.5.

Apareci Sé Pereira
Representante diregéo da IES - Coordenadora do PROUNI

-

Wander L{gio Braga e Sousa
Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI
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IniIEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (1° e 2° chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanesceénte)

Mantenedora Cod/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira 3

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n® 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ENGENHARIA DE COMPUTAGAO- TURNO: NOTURNO - cODIGO -
1157134 Vagas Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N° de N°de N°de N° de L oN%de N° de N° de Bolsas
Bolsas Reprovados por  Reprovados  Reprovados  Adicionais
Concedidas: ndo - na por nova Oferecidas:
 comparecimento; comprovagdo concessdo
de de bolsa
informagdes
3 5 1 4 0 0 0

CURSO: - ENGENHARIA DE COMPUTAGAO- TURNO: NOTURNO - CODIGO-
1157134 Vagas Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () N&o

o



5 7 T LT MA————

Total geral de bolsas concedidas no Curso de ENGENHARIA DE COMPUTAGAO

“Ampla concorréncia e cotista”:
L

Lista de Espera

{ o ., - o :

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentac&o do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo préprio : ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 néo foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015.

Wander Vé:,i%p}B);a e Sousa

Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI

ereira

Representante direg&o da IES - Coordenadora do PROUNI
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1 GmEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI
ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (1? e 2* chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora C6d7 EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732 .

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissoes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: FARMACIA — TURNO: NORTUNO - CODIGO- 81384 Vagas Ofertadas
para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N de N°de N°de Bolsas N°de N°de N° de N° de Bolsas
Bolsas ‘Candidatos  Concedidas: Reprovados por ~ Reprovados  Reprovados Adicionais
Obrlgatédas F’fé»~ » Aas s BBY pornova  Oferecidas:
integrais: ona ( . COmprovagao  concessdo
e e . e de bolsa
f , " infonnggﬁes
2 2 2 0 0 0 0

CURSO: — FARMACIA TURNO: NORTUNO - CODIGO: 81384. Vagas Ofertadas
para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim () N&o



SO W PR

Lista de Espera

. P SIM 0

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentag&o do Prouni ao
candidato pre-selecionado?

(X)Sim () Néao
Processo Seletivo préprio : ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

-

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 20A1 5.

pivd
Wander Wlcio Braga e Sousa

Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI

Apareci ereira
Representante diregéo da IES - Coordenadora do PROUNI
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UniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS '

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira
Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

L]

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissées locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O Pprocesso seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: MEDICINA — TURNO: INTEGRAL - cODIGO: 108884- Vagas Ofertadas
para ampla concorréncia. '

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Na&o

Houve Formagdo de Turma? ( X ) Sim () Nao

CURSO: MEDICINA — TURNO: INTEGRAL - CcODIGO: 108884. Vagas Ofertadas
para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () N&o

Houve Formacéao de Turma? ( X ) Sim () Nao

VI



Total geral de bo?sas concedidas no Curso de MEDICINA “Ampla concocrréncia e
cotista”:

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentagéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim () Nao
Processo Seletivo préprio : ( ) Sim ( X) Nao
Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelc
PROUNI. 4

Anapolis, outubro de 2615.

Aparegi seé Pereira
Representante diregéo da IES - Coordenadora do PROUNI

Representante da |IES suplente do Coordenador do PROUNI
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UniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Cod/ EMEC: AEE- Associacao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ C6d/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento € controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: ODONTOLOGIA - TURNO: MATUTINO - cODIGO - 8100 Vagas

Ofertadas para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacéao de Turma? ( X ) Sim () Nao

N°de Bolsas N°de N°deBolsas N°de N° de N° de N° de Bolsas
Obrigatorias ~ Candidatos Cawedtdas Reprovados por ; Repmvados Reprovados  Adicionais
integrais:  Pré- - ndo ana. por nova Oferecidas:
ok Selecionados: - compam_gmento. oomprovaqéo concessao
Lk iR e e ey 8 de bolsa
ol e tnfonﬂagﬁes
4 8 0 7 1 0 0

CURSO: — ODONTOLOGIA — TURNO: MATUTINO - CODIGO - 8100. Vagas
Ofertadas para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

T



L 3
Total geral de bolsas concedidas no Curso de ODONTOLOGIA “Ampla
concorréncia e cotista”:

Lista de Espera ‘

o7 55 = Y ey

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim () Nao -4
Processo Seletivo préprio: () Sim ( X) Nao &
Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 néo foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

0 0 0
OBS: Nesta IES ndo ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI.

Anapolis, outubro de 2015.

Ap Pereira
Representante diregao da IES - Coordenadora do PROUNI

Wander L aga e Sousa
Representante da |IES suplente do Coordenador do PROUNI
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\JniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI
ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE D'EZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao processo: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)

Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagao Educativa De Anapolis/GO.

IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira

Telefone: 62: 3310 6608/6732 .

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispoe
sobre a instituicdo das comissoes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu O processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: PEDAGOGIA- TURNO: NOTURNO - CODIGO: 90414- Vagas Ofertadas
para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formagao de Turma? ( X) Sim () Nao

N de N°de N°de N° de N° de N° de N° de
Bolsas  Candidatos  Bolsas  Reprovados por Reprovados  Reprovados Bolsas
Obrigatérias Pré-  Concedidas: nao e por nova Adicionais
integrais:  Selecionados: comparecimento  comprovagao concessao Oferecidas:
: o L o de bolsa
~ informagdes
4 6 2 2 2 0 0

PEDAGOGIA- TURNO: NOTURNO - cODIGO: 90414- Vagas Ofertadas para
COTISTAS.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Nao

Houve Formagéao de Turma? ( X)) Sim () Nao



. bl - e . B TS .
SIM

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacdo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo préprio: ( ) Sim ( X) Nao
Bolsa Remanescente -

No semestre de 2015/2 nao foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores.

0 0 , 0
OBS: Nesta IES n&o ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI. -

Anapolis, outubro de 2015.

S
Wander Ltcio Braga e Sousa

Representante da |IES suplente do Coordenador do PROUNI

Representante diregéo da IES - Coordenadora do PROUNI
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UniEVANGELICA RELATORIO CIRCUNSTANCIADO - PROUNI

ART.7° DA PORTARIA DO MEC N° 1.132, DE DEZEMBRO DE 2009.
FACULDADE UNIEVANGELICA DE ANAPOLIS

Referente ao procegso: 2° semestre de 2015 (12 e 22 chamadas, Lista de espera e
Bolsa Remanescentes)
Mantenedora Céd/ EMEC: AEE- Associagdo Educativa De Anapolis/GO.
IES/ COd/EMEC: Centro Universitario de Anapolis- UniEVANGELICA.
Coordenador do PROUNI: Aparecida Maria José Pereira ‘
Teiefone: 62: 3310 6608/6732

e-mail :pereira@unievangelica.edu.br

Em cumprimento a Portaria n° 1.132, de 2 de dezembro de 2009 que dispde
sobre a instituicdo das comissdes locais de acompanhamento e controle social do
programa universidade para todos — PROUNI, o Centro Universitario de Anapolis —
UniEvangélica promoveu o processo seletivo 2015/2 seguindo o cronograma
determinado pelo MEC PORTARIA N°1, de 2 Janeiro de 2015, e edital n.°18, de junho
de 2015.

CURSO: PSICOLOGIA — TURNO: MATUTINO — CODIGO - 117276 Vagas Ofertadas
para ampla concorréncia.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () N&o

Houve Formacéo de Turma? ( X ) Sim () Nao

N® de N°de N° de N de N° de N° de N° de Bolsas
Bolsas Candidatos Bolsas ~ Reprovados por  Reprovados  Reprovados Adicionais
Obrigatorias Pré- ~ Concedidas: ndo -~  na pornova  Oferecidas:
integrais: Selecionados: ~ comparecimento.  comprovagdo Cconcessdo

de de bolsa

informacdes
3 4 3 1 0 0 0

CURSO: PSICOLOGIA — TURNO: MATUTINO - CODIGO- 117276. Vagas Ofertadas
para cotistas.

Houve Vestibular? ( X ) Sim () Néo

Houve Formacao de Turma? ( X ) Sim ( ) Nao



—— i - - : id oy , i .
Total geral de bolsas concedidas no Curso de PSICOLOGIA “Ampla
concorréncia e cotista”:

Lista de Espera

TR R G S|M :

O Campus/IES entrega Protocolo de Recebimento de Documentacéo do Prouni ao
candidato pré-selecionado?

(X)Sim ()Nao
Processo Seletivo proéprio : ( ) Sim ( X) Nao

Bolsa Remanescente

No semestre de 2015/2 ndo foram ofertadas vagas remanescentes neste curso, as bolsas /vagas foram
preenchidas nas etapas anteriores. -

OBS: Nesta IES nao ha Processo Seletivo para candidatos selecionados pelo
PROUNI. '

Anapolis, outubro de 2015.

Ap osé Pereira
Representante diregédo da |IES - Coordenadora do PROUNI

Representante da IES suplente do Coordenador do PROUNI



